                                     药房管理制度

认真贯彻执行《药品管理法》等法律法规，严控药品采购质量关，确保药品安全性、有效性、时效性、合法性，特拟定相关制度如下：

药剂人员管理制度：
① 药剂人员严格遵守法律法规，认真执行各项规章制度，为大众提供一个专业、准确、客观的药学服务内容。

② 药房保持通风、清洁、整洁，药品摆放有序。

③ 负责药品采购、入库、保管统计工作，做到职责分明。

④ 负责药品的审核、评估、用药指导，提高患者依从性。

⑤ 调配处方时必须做到四查十对，对医师开具的处方不得擅自更改和代用，对疑问处方核实无误方可进行调配。

二、药品管理制度：依据学校规定每年进行药品询价招标，通过正常流程核价、比价定标医药公司，签订药品申购合同。坚持“按需申购,择优采购”原则。
1、 药品入库前：首先核对药品名称、规格、剂量、剂型、批准文号、生产日期、有效期、包装、标签、外观质量等有效证件，药剂人员做好验收和入库登记工作，同时科主任做好流程审核。                                      
2、药品陈列：

① 首先注意环境温度，药品分类陈列，处方药和非处方药分区陈列，口服药和外用药不易放置同一货架上。

② 药品按先进先出的原则，有序摆放。
③ 生物制品必须冷藏放置，普通药品存放温度适宜，保持10--30摄氏度。湿度35%-75%。对避光的药品要特殊容器存放。
④ 定期检查药品是否有变质，沉淀、污染、变色、过期、瓶签与瓶内药品不符、标签模糊或有涂改，一律停发不得使用。严格遵询GSP陈列原则，保证药品的质量。

3、药品入库后：严格审查药品质量安全性，并建立药品供货方资质档案，确保溯源，做好验收和各类登记。每种药品按医药公司的实际单价给予定价（零差价）进行销售，全校师生必须在专业医护人员的指导下安全性用药。

4、执业医师配合原则：

① 值班医师根据本人的用药原则申领用药，值班期间注意药品发放安全（有效期等质量问题），对过期药、标签模糊、潮解、霉变破损药品一律停发，及时向药剂人员做好报损登记。

② 医师每月月底检查库存药品近效期（小于三月）和过期药品，发现后及时报损。

③ 每年年底药剂人员和科主任对医师药柜进行盘库汇总，药品需做到账物相符，若药品数量有出入，直接纳入当年的绩效考核。

④ 月初每位医师（依据医生本人处方量）汇总上月销售药品品名、数量、单价、及总金额，以电子文档形式发送给药剂人员，见附件1。

5、药品出库（处方）结算：门诊每日销售药品，药剂人员依据药品用法、剂量、剂型、规格适宜性进行审核。同时去财务平台一卡通、缴费大厅打印用药明细，再次进行核对，对一个月的处方进行核销汇总，打印月结算表、收入明细做好每月药品报表，经科室主任审核签字上交财务。
年底盘库① 一年申购药品明细总额 

② 一年药品收入明细总额

        ③ 过期药品和报损药品明细总额以电子表格进行汇总核算

④ 由科主任、项目负责人、部门负责人签字盖章，表格一式2份存档。对一年药品入库、出库损耗进行一次盘库，做到票、帐、物相符，票据和凭证处方应按规定保存有效期一年，特殊药品处方不少于两年。

